
Manpower EMEA distribuye la tecnología Ijen de NCorp para refinar el proceso de colocación de
candidatos según los puestos de trabajo vacantes

January 28, 2002
Manpower EMEA distribuye la tecnología Ijen de NCorp para refinar el proceso de colocación de candidatos según los puestos de
trabajo vacantes

Manpower anunció el día de hoy la implantación de la tecnología Ijen de NCorp para su sistema de concordancia de candidatos con puestos de
trabajo vacantes en todas sus operaciones en Europa, Oriente Medio, África y Asia (la región EMEA). Manpower es pionera en el sector de servicios
de recursos humanos en utilizar esta tecnología, capaz de reproducir la compleja habilidad que posee el cerebro humano para establecer
concordancias. La tecnología Ijen fue escogida como la preferida entre las soluciones de software especialistas en recursos humanos que lideran el
mercado actual.

Manpower refina constantemente los procesos de búsqueda y selección que llevan a cabo sus consultores mediante tecnología de última generación.
Los otros sistemas de recuperación de datos funcionan con búsquedas por “palabras clave” básicas, mientras que Ijen desarrolla una comprensión
sofisticada de lo que constituye la mayor concordancia entre un candidato y un trabajo. En un mercado mundial cada vez más competitivo, esta
tecnología permite que las empresas añadan recursos flexibles de alta calidad con rapidez y eficiencia; y mejoren su productividad y competitividad.

La poderosa tecnología Ijen de NCorp permitirá que los consultores de Manpower aumenten la velocidad, eficiencia y precisión con la que pueden
“concordar” candidatos con puestos vacantes de los clientes. Ijen manipula datos complejos con inteligencia e intuición y es parte integrante del
nuevo sistema basado en Internet de propiedad Manpower, PowerBase.Net. Este sistema será presentado a comienzos de este año y tendrá a
Holanda como primer país de lanzamiento.

Yoav Michaely, Vicepresidente Principal de Manpower EMEA, comentó sobre la nueva tecnología: “Nuestros consultores tienen que tomar en cuenta
diversos criterios al momento de seleccionar candidatos, como el conjunto de habilidades, ubicación, disponibilidad y personalidad. Ijen también
ayudará a que nuestros consultores seleccionen los mejores candidatos posibles según las necesidades específicas del cliente. Sin duda, esta
tecnología ayudará a que nuestros consultores enfoquen la búsqueda de los candidatos idóneos para el trabajo adecuado aun con más rapidez y
eficacia”.

Mientras que la instalación de Manpower de Ijen es la primera implantación en un ambiente de recursos humanos, la sofisticada tecnología de
concordancia de modelos ya cuenta con antecedentes comprobados de entrega de información personalizada con alto grado de congruencia en un
ambiente de cara al cliente. La tecnología Ijen de NCorp es utilizada por varias empresas destacadas de comercio electrónico.

“Ijen está diseñada para funcionar en un ambiente de datos estructurados donde es vital la habilidad para acceder a la información más precisa a
partir de diversos parámetros y criterios; esto hace que sea ideal para un sector como el de servicios de reclutamiento y colocación de recursos
humanos”, afirmó Nick Bidmead, director ejecutivo de NCorp. “Permitir que los consultores de Manpower aprovechen al máximo el potencial de toda
su base de datos, y a la vez mejorar la calidad de las concordancias, es algo que el lenguaje de consultas estructurado (SQL) tradicional no puede
lograr”.

Acerca de NCorp
NCorp es líder mundial en la aplicación de tecnologías de concordancia de modelos a datos estructurados. La poderosa tecnología Ijen de NCorp
permite que, por primera vez, las computadoras reproduzcan la habilidad humana para manipular datos complejos con inteligencia e intuición. Al
aplicar esta tecnología singular a los sistemas sustentados por bases de datos relacionales, Ijen habilita la próxima generación de usabilidad de
bases de datos. Ijen resuelve los problemas más comunes que se experimentan al buscar, recuperar y clasificar datos mediante herramientas
convencionales como consultas SQL y sistemas basados en reglas. La tecnología Ijen también permite automatizar procesos de negocios complejos
que antes dependían de una amplia intervención manual. Para más detalles sobre NCorp, visite www.ncorp.com.

Acerca de Manpower Inc.
Manpower Inc., compañía líder en trabajo temporal en el ámbito mundial, ofrece a sus clientes servicios y soluciones para la administración de
recursos humanos a través de 3900 oficinas en 61 países. Anualmente, la empresa da empleo a dos millones de personas en el mundo entero y es
líder del sector en evaluación y capacitación de empleados. Manpower también ofrece una gama de soluciones de recursos humanos y servicios de
consultoría y contratación en todo el mundo bajo las marcas subsidiarias Brook Street, Elan, The Empower Group y Jefferson Wells. Para más
información, visite el sitio web de Manpower: www.manpower.com.
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